演讲与口才协会章程
一、演讲与口才协会概况
1、演讲与口才协会是由本校热爱演讲与口才的学生组成的学生社团。
2、社团名称:演讲与口才协会。
3、社团活动场所:教室、图书馆及户外。
4、社团宗旨:提高演讲与口才水平，丰富大学生活。

二、协会的基本工作内容、范围及活动方式
1、组织开展丰富多彩、形式多变的演讲活动。鼓励会员积极参与演讲，调动会员对演讲的学习兴趣，不断提高演讲水平，练就流利口才。
2、指导名人名书介绍与名人演讲评价，开展主题讨论活动。
3、收集和调查整理学生关注的焦点，进行演讲比赛或即兴演讲。
4、提供各种机会让会员锻炼口才，组织社会实践活动，培养实用口语表达能力和社会交往能力，训练恰当处理人际关系的技巧。
5、观看著名电影或精彩节目或共同欣赏文学作品或最新热点。交流演说心得与体验。
6、及时反映会员或非会员学生对本协会的意见和建议，传达学生对有关演讲与口才的知识技能的需求，组织演说。
7、促进与校其他协会之间的交流活动，积极与其他院校开展联宜活动，
三、社团成员资格的取消与丧失
1、本校学生均可自愿申请入会。
2、凡申请加入本协会者需认可协会章程，并遵从章程规定，积极响应协会号召和配合工作。
3、申请者需提交四十元的入会费。自入会至毕业期间协会不会在收取任何费用，校外聚会型活动除外。
4、若会员未能履行会员义务及违反章程相关规定三次以上(包含三次)将被视为退会，所交会费不予返还。

四、社团成员的权利
1、选举或被选举为协会干部或部门负责人。
2、参加协会举办的各种活动。
3、监督协会工作，对协会工作提出建议与意见。
4、对协会的有关活动有权选择不参加。(请假许可)。
5、对协会的工作计划有权提出个人意见并重视。
6、如有合理缘由会员有权申请退会。如已是本协会会员亦可加入其他社团。
7、阅读协会的资料和档案。
8、接受协会的培训。
9、在协会的相关会议上参加讨论和发言。
10、查阅协会的财务表并提出疑问。
11、对协会的负责人进行有根据的批评。
12、要求罢免和撤换不称职的协会干部。

五、社团成员的义务
1、遵守协会章程，维护协会名誉。
2、积极参加协会活动，不无故缺席。
3、配合协会决议，执行协会工作计划。
4、监督协会的工作;。
5、有根据的批评协会负责人。
6、向协会及协会负责人提出建议或倡议。
7、缴纳会费，认真履行入会程序。

六、经费来源及管理办法
1、经费来源于会员交纳的入会费和举行活动的赞助费。
2、协会经费统一交给会长管理，财务副会长拿钱，报销的费用都由发票证明。

七、社团负责人的条件，权限，产生程序及职权
1、社团负责人通过自愿竞选，推荐，然后民主投票决定。
2、社团负责人必须有强烈的责任心，胆大心细。有一定的组织能力，协调能力。善于交际。表达能力强。
3、社团负责人管理日常事务，策划协会的各项工作。

[bookmark: _GoBack]八、协会声明
本协会充分尊重会员意愿，切实维护会员权利。另外本学期开始，将对协会会员进行汇编，以后协会各项活动或会议将采取签名附带点号式签到，请个会员积极配合。

九、协会组织机构设置及其职能
1、协会设会长一名，副会长一名，会长助理一名。下设宣传部，组织部，各设负责人一名，其余为理事。
2、会长职责:管理协会的日常事务，策划协会的各项工作，与校领导及指导老师洽谈协会相关事宜
3、副会长职责:协助会长开展工作，管理好协会资料及会员资料。为协会的成长发展献计献策
4、会长助理:协助会长开展日常工作，商讨工作计划并做详细记录
5、宣传部职责:负责协会工作通知及形象宣传工作，以展牌、海报等形式做好对外宣传工作，扩大协会影响力。
6、组织部职责:具体策划每项工作，做出书面计划并负责协会活动开展的相关筹备工作，做好会员的登记工作，每次活动、会议的考勤。



十、协会修改章程
1、正式成员二分之一以上联名提议。
2、由会长与副会长拟定章程修订案，提请成员大会复决。经正式会员总额半数以上出席，以及出席成员三分之二以上决议，方得修正。修正通过后，由会长与副会长签署公告告知全体正式成员。
3、本协会章程经成员大会通过后，由本协会会长公告实行,修正时亦同。新规则的产生需经本协会正式成员半数以上联名提议，经会员大会通过后方可生效，或复决本协会各级会议所制定之议案。
4、本协会新旧干部交接时，现任工作人员应将全部财产与新任工作人员核对无误后，列册移交下届参考。

十一、附则
1、凡与本章程抵触的以本章程为主。第四十七条本章程自会员大会通过之日起生效。
2、本章程的解释权归怀化职业技术学校演讲与口才协会。




怀化职业技术学院演讲与口才协会
